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1. PREMESSA 
 

1.1 Contesto organizzativo 
 
La Direzione Sanitaria della Casa di Cura “Karol Wojtyla Hospital”  si è  riunita insieme ai  membri 
del Comitato per il Controllo delle Infezioni Correlate all'Assistenza (CCICA) costituito da: 
 
Presidente Comitato Controllo Infezioni Correlate all’Assistenza: Dott. Eliseo Pironti 
Direttore Sanitario: Dott. Francesco La Commare 
Responsabile Laboratorio Analisi: Dott.ssa Camilla Colozza 
Dirigente Professioni Sanitarie: Dott.ssa Enrica Tucciarone  
Caposala Blocco Operatorio: Sig.ra Anna Grassi 
Caposala Degenza: Sig.ra Ilaria Pecci 
Ufficio Acquisti -Farmacista: Dott.ssa Luisa Vincolato 
 
Dopo ampia discussione si concordano i seguenti punti operativi: 
a - programmare, per il comitato, una riunione ordinaria semestrale 
b – aggiornamento delle politiche, procedure e delle istruzioni operative relative alle ICA 
c – programmazione di almeno una attività formativa per il personale sanitario 
d– formazione sul campo e monitoraggio per il corretto utilizzo dei DPI 
e– più ampia diffusione dei dispenser per la soluzione alcolica  
f – monitoraggio del consumo degli antibiotici con particolare riguardo a quelli di ultima    
generazione 
g- stanze predisposte per isolamento dei pazienti quattro. 
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1.2 Resoconto delle attività del PAICA precedente  

 
 
 

Obiettivo A 
Attività Realizzata Stato di attuazione 

Attività 1 – Progettazione ed 
esecuzione di almeno 1 
(UNO) evento formativo 
aziendale in tema di 
“Monitoraggio e Prevenzione 
delle ICA 
 

SI 

 
Effettuata	 diffusione	 su	 casella	mail	 aziendale	 a	
tutto	 il	 personale	 di	 Dossier	 formativo	 e	
informativo	 con	 riepilogo	 di	 tutte	 le	 procedure	
emanate	sul	tema	Covid-19 

Attività 2 -  Organizzazione 
incontro con personale 
qualificato sul corretto 
lavaggio delle mani entro il 
31/12/2020 
 

SI 

Effettuata	 diffusione	 su	 casella	mail	 aziendale	 a	
tutto	 il	 personale	 di	 Dossier	 formativo	 e	
informativo	 con	 riepilogo	 di	 tutte	 le	 procedure	
emanate	 sul	 tema	 Covid-19	 con	 indicazioni	 sul	
corretto	lavaggio	mani 

Attività 3 
Organizzazione di eventi 
formativi/informativi su 
Antimicrobial Steawardship 
 

NO Non effettuato per la pandemia 
Da riprogrammare. Revisionata procedura 

Obiettivo B 
Attività Realizzata Stato di attuazione 

Attività 1  
Elaborazione di report su 
patogeni circolanti e mappe 
farmacoresistenza, integrato 
con i dati di consumi dei 
farmaci antinfettivi e dei 
relativi costi sostenuti entro il 
15/01/2021 

SI 

Attuato 
Report annuale della Farmacista  
n.4 pazienti trattati con farmaci antinfettivi su 403 
pazienti sottoposti ad intervento chirurgico in 
regime ordinario. 

Attività 2 
Implementazione di 
informativa 
operatore/paziente associata 
alla gestione e controllo delle 
infezioni e colonizzazioni da 
microrganismi multiresistenti 
agli antibiotici 

NO Non effettuato per la pandemia 
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2. MATRICE DELLE RESPONSABILITÀ DEL PAICA 
 
La realizzazione del PAICA riconosce due specifiche responsabilità: 
A. quella del Presidente CCICA che redige e promuove lo stesso coadiuvato dal CIO della struttura, 
tenendo in conto delle linee guida regionali ed aziendali in materia di risk management; 
B. quella della Direzione Strategica Aziendale che si impegna a fornire direttive (piano budgeting, 
valutazione performance, definizione di specifici progetti aziendali) e risorse a tutte i professionisti 
sanitari della Casa di Cura coinvolti nella redazione del PAICA. 
 

Azione	
	

Presidente	
CCICA	

Risk	Manager	
RSGQ	

Facilitatore	
Direttore	Sanitario	

	
DG	

Redazione	
PAICA	 e	
proposta	 di	
deliberazione	

	
	
R	

	
	
R	

	
C	

	
R	
	

Adozione	
PAICA	 con	
deliberazione	

	
R	

	
I	 C	

	
R	

Monitoraggio	
PAICA	

	
C	

	
C	

	
R	

	
C	

 
 
Legenda: R= Responsabile;  C= Coinvolto;   I= Interessato  
 
 

3. OBIETTIVI  
 
Gli obiettivi strategici regionali sui quali sono state pianificate le attività della Casa di Cura sono i 
seguenti: 
A) Diffondere la cultura della sicurezza delle cure con specifico riferimento alla prevenzione del 

rischio infettivo 

B) Migliorare l'appropriatezza assistenziale ed organizzativa in tema di rischio infettivo, attraverso 

la promozione di interventi mirati al miglioramento della qualità delle prestazioni erogate e 

monitoraggio e/o contenimento delle ICA incluse quelle da infezioni invasive da enterobatteri 

produttori di carbapenemasi (CPE). 
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4. ATTIVITA' 
 

OBIETTIVO A: DIFFONDERE LA CULTURA DELLA SICUREZZA DELLE CURE CON 
SPECIFICO RIFERIMENTO ALLA PREVENZIONE DEL RISCHIO INFETTIVO 
 
ATTIVITA' 1 – progettazione ed esecuzione di 1 (UNO) evento formativo aziendale in tema di 
“Monitoraggio e Prevenzione delle ICA” entro il 31/12/2021 

INDICATORE: Esecuzione di n.1 (UNO) evento formativo entro il 31/12/2021 
STANDARD: SI 
 
FONTE: Presidente CCICA, Risk manager, Facilitatore, RSGQ, Ufficio Risorse Umane, Direttore 
Sanitario 
 

MATRICE DELLE RESPONSABILITA' 
Legenda: R= Responsabilità   C= Coinvolto   I= Interessato 

Azione Presidente 
CCICA 

Risk manager 
RSGQ 

Facilitatore 

Direttore Sanitario 

Progettazione  R R C 

Autorizzazione  R I C 

Esecuzione I R R 

 
 
OBIETTIVO A: DIFFONDERE LA CULTURA DELLA SICUREZZA DELLE CURE CON 
SPECIFICO RIFERIMENTO ALLA PREVENZIONE DEL RISCHIO INFETTIVO 
 

 

ATTIVITA' 2 –Implementazione di informativa operatore/paziente associata alla gestione e 
controllo delle infezioni e colonizzazioni da MDRO (microrganismi multiresistenti agli antibiotici) 

INDICATORE: Esecuzione incontro formativo entro il 31/12/2021 

STANDARD: SI 

FONTE: Presidente CCICA, Risk Manager, Facilitatore, RSGQ, Ufficio Risorse Umane, Direttore 
Sanitario 
MATRICE DELLE RESPONSABILITA' 
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Legenda: R= Responsabilità   C= Coinvolto   I= Interessato 

Azione Presidente 
CCICA 

Risk Manager 
RSGQ 

Facilitatore 

Direttore 
Sanitario 

Progettazione R R C 
Autorizzazione R I C 
Esecuzione I R R 
    

 

 
 

ATTIVITA' 3 –Riorganizzazione ed esecuzione di Eventi Formativi su Antimicrobial Stewardship 
entro il 31/12/2021 
INDICATORE: Esecuzione di n. 1 (UNO) incontro formativo entro il 31/12/2021 
STANDARD: SI 
FONTE: Presidente CCICA, Risk manager, Facilitatore, RSGQ, Ufficio Risorse Umane, Direttore 
Sanitario  

MATRICE DELLE RESPONSABILITA' 
Legenda: R= Responsabilità   C= Coinvolto   I= Interessato 
 

 

Azione 
 

Presidente 
CCICA 

Risk manager 
RSGQ 

Facilitatore 

Direttore Sanitario 

Progettazione R R C 

Autorizzazione R I C 

Esecuzione  I R R 
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ATTIVITA' 4 –  Riorganizzazione incontro con personale qualificato sul corretto lavaggio delle 
mani entro il 31/12/2021 

INDICATORE: Esecuzione di n.1 (UNO) evento formativo entro il 31/12/2021 
STANDARD: SI 

FONTE: Presidente CCICA, Risk manager, Facilitatore, RSGQ, Ufficio Risorse Umane, Direttore 
Sanitario 

MATRICE DELLE RESPONSABILITA' 
Legenda: R= Responsabilità   C= Coinvolto   I= Interessato 

Azione Presidente 
CCICA 

Risk manager 
RSGQ 

Facilitatore 

Direttore Sanitario 

Progettazione R R C 

Autorizzazione R I C 
Esecuzione I R R 

 

OBIETTIVO B: MIGLIORARE L’APPROPRIATEZZA ASSISTENZIALE ED 
ORGANIZZATIVA, IN TEMA DI RISCHIO EFFETTIVO, ATTRAVERSO LA PROMOZIONE 
DI INTERVENTI MIRATI AL MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA’ DELLE PRESTAZIONI 
EROGATE E MONITORAGGIO E/O CONTENIMENTO DELLE ICA INCLUSE QUELLE DA 
INFEZIONI INVASIVE DA CPE. 
 

ATTIVITÀ’ 1 –Revisione procedura associata alla prevenzione del rischio infettivo del sito 
chirurgico  
STANDARD   SI 

FONTE. Presidente CCICA, Risk manager, RSGQ, Facilitatore, Ufficio Risorse Umane, Direttore 
Sanitario  

MATRICE DELLE RESPONSABILITA' 
Legenda: R= Responsabilità   C= Coinvolto   I= Interessato 
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5. MODALITA’ DI DIFFUSIONE DEL PAICA 
 
Al fine dello corretto svolgimento di tutte le attività previste dal PAICA e del raggiungimento degli 
obiettivi prefissati, la Direzione  assicura la sua diffusione attraverso: 

• Pubblicazione del PAICA sul sito aziendale nella sezione dedicata al Risk Management; 

Azione Presidente 
CCICA 

Risk manager 
RSGQ 

Facilitatore 

Direttore Sanitario 

Progettazione R R C 
Autorizzazione R C C 

Diffusione I C R 
 
 
 
OBIETTIVO C) PARTECIPARE ALLE ATTIVITÀ REGIONALI IN TEMA DI PREVENZIONE 
E CONTROLLO DELLE ICA. CON QUESTO OBIETTIVO SI È INTESO DARE LA 
POSSIBILITÀ ALLE STRUTTURE CHE PARTECIPANO ATTIVAMENTE A GRUPPI DI 
LAVORO E AD ALTRE ATTIVITÀ A VALENZA REGIONALE, DI VALORIZZARE TALI 
ATTIVITÀ PURCHÉ, OVVIAMENTE, SIA POSSIBILE DARNE EVIDENZA 
DOCUMENTALE 
 

ATTIVITA’ 1– Partecipazione alle attività regionali di prevenzione e controllo delle ICA 

INDICATORE: % presenze del Presidente CCICA (o suo delegato) alle riunioni regionali 

STANDARD: > 95% presenza alle attività regionali 
FONTE.  Presidente CCICA, Risk manager, RSGQ, Facilitatore, Ufficio Risorse Umane, Direttore 
Sanitario 
MATRICE DELLE RESPONSABILITA' 
Legenda: R= Responsabilità   C= Coinvolto   I= Interessato 

Azione Presidente  CCICA Risk manager 
RSGQ 

Facilitatore 

Direttore Sanitario 

Convocazioni 
riunioni 

R C C 

Partecipazioni 
riunioni 

I C R 
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• Iniziative di diffusione del PAICA a tutti gli operatori della Casa di Cura con incontri 
programmati; 

• Inserimento del PAICA nella cartella condivisa del MSGQ nelle varie Unità Operative. 
 
 
 

6. RIFERIMENTI NORMATIVI 
 
1 - La legge n 24 dell’8 marzo 2017 (Gelli-Bianco) 
2 - La legge n. 219 del 22 dicembre 2017, (legge sul Biotestamento); 
3 - La determinazione della Regione Lazio n. G01226 del 2/02/2018 "Revisione delle Linee Guida 
per l'elaborazione del piano Annuale di Risk Management (PARM) " ai sensi della legge 24/17; 
4 - La determinazione della Direzione Regionale Salute e Politiche Sociali n. 16829 del 6 dicembre 
2017, istitutiva del “Centro Regionale per il Rischio Clinico” (CRRC). 
5 - DCA 368/2014 e 412/2014 concernenti il riordino della Rete Ospedaliera della regione Lazio; 
6 - Decreto Ministero della Salute del 11/12/2009 Istituzione del Sistema Informativo per il 
Monitoraggio degli errori in Sanità 
7 - Circolare Ministeriale n.52/1985 recante "Lotta contro le Infezioni Ospedaliere"; 
8 - Circolare Ministeriale n. 8/1988 recante "Lotta contro le infezioni ospedaliere: la sorveglianza" 
9 - Seduta della Conferenza Stato-Regioni del 20 marzo 2008 recante “Intesa tra Governo, Regioni 
e Province Autonome di Trento e Bolzano concernente la gestione del rischio clinico e la sicurezza 
dei pazienti e delle cure. Intesa ai sensi dell'art. 8, comma 6, della legge 5 giugno 2003, n.131”; 
10 - Determinazione Regionale n. G04112 dell’ 01/04/2014 “Approvazione del documento recante: 
"Linee di indirizzo regionali per la stesura del Piano di Risk Management (PARM): gestione del 
rischio clinico e delle infezioni correlate all'assistenza (CC-ICA)" 
11 - Nota prot. n. 58028/GR/11/26 del 03/02/2015 della Direzione Regionale Salute e Integrazione 
Sociosanitaria – Area Giuridico Normativa, Istituzionale e Gestione Rischio Clinico recante 
“Relazione conclusiva Piani Annuali di Risk Management delle Aziende Sanitarie e Ospedaliere 
della Regione Lazio 0014; Obiettivi 2015 Rischio Clinico Regione Lazio; 
12 - Nota prot. n. 99218/GR/11/26 del 23/02/2015 della Direzione Regionale Salute e Integrazione 
Sociosanitaria – Area Giuridico Normativa, Istituzionale e Gestione Rischio Clinico recante 
“Percorso Aziendale per il recepimento delle raccomandazioni ministeriali per la sicurezza dei 
pazienti”. 
13 - Decreto del Commissario ad Acta 4 novembre 2016, n. U00328 – Approvazione delle "Linee 
Guida per l'elaborazione del Piano Annuale di Risk Management (PARM)". 
14 - DCA U0008 del 10/02/2011 “Requisiti minimi autorizzativi per l’esercizio delle attività 
sanitarie e socio-sanitarie” 
15 - Determinazione 25 ottobre 2016, n. G12356 Approvazione del "Piano Regionale per la 
prevenzione delle cadute dei pazienti". 
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16 - Decreto Legge “Balduzzi” del 13 settembre 2012, n. 158, convertito con modificazioni dalla 
Legge 8 novembre 2012, n. 189. 
17 - La legge 28 dicembre 2015, n. 208. 
18 - Determinazione della Regione Lazio  n° G00164 del 11/01/2019 ( Approvazione ed adozione 
del documento recante le linee guida per l'elaborazione del Piano Annuale del Risk Management . 
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